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Приложение 
УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением Правительства 
Кировской области 

от 08.05.2024    № 207-П
ИЗМЕНЕНИЯ
в Типовом положении об органе 
исполнительной власти Кировской области
1. Абзац второй подпункта 2.2.7 пункта 2.2 раздела 2 изложить в следующей редакции:

«координация деятельности органов исполнительной власти Кировской области по вопросам соблюдения федерального законодательства и законодательства Кировской области»;».
2. В примечаниях к разделу 3:

2.1. В пункте 1:

2.1.1. Абзац второй  изложить в следующей редакции:

«в рамках участия в выполнении государственной функции «управление комплексным социально-экономическим развитием»:».
2.1.2. После абзаца второго дополнить абзацами следующего содержания:

«участвует в разработке проекта стратегии социально-экономического развития Кировской области (далее – стратегия), проектов изменений, вносимых в стратегию, проекта плана мероприятий по реализации стратегии, проектов изменений, вносимых в план мероприятий по реализации стратегии;

разрабатывает проекты государственных программ Кировской области либо участвует в их разработке в рамках установленной сферы деятельности».
2.2. В пункте 2:

2.2.1. После абзаца «осуществлять контроль за финансово-хозяйственной деятельностью подведомственных областных государственных учреждений,» дополнить абзацем следующего содержания:

«осуществлять ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права,».
2.2.2. После абзаца «осуществлять мероприятия по ликвидации и реорганизации подведомственных областных унитарных предприятий,» дополнить абзацем следующего содержания:

«осуществлять ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права,».
3. В разделе 4:
3.1. В пункте 4.5:

3.1.1. Подпункт 4.5.1 изложить в следующей редакции:

«4.5.1. Работает под непосредственным руководством члена Правительства Кировской области, курирующего (координирующего) 
работу __________________________________________________________.

(наименование органа исполнительной власти Кировской области)

Примечание. В случаях, предусмотренных законодательством Кировской области, руководитель органа исполнительной власти Кировской области работает под непосредственным руководством Губернатора Кировской области».

3.1.2. Подпункт 4.5.4 изложить в следующей редакции:

«4.5.4. Назначает по согласованию с членом Правительства Кировской области, курирующим (координирующим) работу 
_________________________________________________________________,

(наименование органа исполнительной власти Кировской области)

на период своего отсутствия (командировка, отпуск, болезнь) 

исполняющего обязанности _______________________________________».
(наименование должности руководителя органа исполнительной Кировской власти)

3.2. Пункт 4.6 изложить в следующей редакции:

«4.6. Направление в служебную командировку _________________________________________________________________
(наименование должности руководителя органа исполнительной власти                          Кировской  области)
и предоставление ему ежегодного оплачиваемого отпуска  осуществляются   по согласованию с членом Правительства Кировской области, курирующим  
(координирующим)  работу ________________________________________.

(наименование органа исполнительной власти Кировской области)
Согласование служебной командировки _________________________
_________________________________________________________________
(наименование должности руководителя органа исполнительной власти Кировской  области)
и __________________________________________________________________________ 

(наименование должности заместителя руководителя органа исполнительной власти Кировской области)

на территорию иностранного государства осуществляется путем направления    членом   Правительства   Кировской   области,   курирующим
(координирующим) работу _________________________________________,

(наименование органа исполнительной власти Кировской области)
докладной записки на имя Губернатора Кировской области с обоснованием необходимости командирования. После проведения вышеуказанного согласования принимается правовой акт администрации Губернатора и Правительства Кировской области о направлении должностного лица в служебную командировку на территорию иностранного государства.

Примечание. В случае если орган исполнительной власти Кировской области возглавляет заместитель Председателя Правительства Кировской области, он работает под непосредственным руководством Председателя Правительства Кировской области или лица, исполняющего обязанности  Председателя Правительства Кировской области. Назначение исполняющего обязанности руководителя органа исполнительной власти Кировской области на период его отсутствия (командировка, отпуск, болезнь), направление руководителя органа исполнительной власти Кировской области в служебные командировки, в том числе в служебные командировки на территории иностранных государств, предоставление ему ежегодного оплачиваемого отпуска осуществляются по согласованию с Председателем Правительства Кировской области или лицом, исполняющим обязанности Председателя Правительства Кировской области».

_____________
